FEDERACAO NACIONAL DA EDUCACAO

RESOLUCAO do Secretariado Nacional

16 de setembro de 2022 — Ericeira (Mafra)

Problemas que ameagam fazer ruir pilares de

uma educacao de qualidade

O Secretariado Nacional da FNE, reunido hoje, dia 16 de setembro de 2022, denuncia a
auséncia de medidas urgentes para resolver varios problemas da Educacdo e desafia o
Ministério da Educacéo a demonstrar a sua disponibilidade politica para, em dialogo com
a FNE, abrir processos negociais sobre areas que se encontram em séria ameaca de fazer ruir
os pilares fundamentais de uma educacdo de qualidade.

A FNE recorda que apresentou, no inicio desta legislatura, um documento orientador para
resolver um conjunto de problemas da educacdo, denominado por Roteiro para a
Legislatura 2022-2026, apresentando propostas concretas para responder aos desafios que
a escola e a educacao enfrentam.

Apesar desta permanente disponibilidade construtiva da FNE, o Ministério da Educagéo
continua a fazer da aparente abertura ao didlogo com as organizacdes sindicais um
instrumento de marketing politico, sem uma consequéncia verdadeiramente negocial,
capaz de envolver as propostas sindicais, no aprofundamento alargado das solucgdes que
importa encontrar, para a qualidade do nosso sistema educativo e para a valorizacao dos
profissionais da educacéo.

Para a FNE é determinante reconhecer e valorizar os profissionais da Educacdo para
continuar a melhorar os padrfes de exigéncia da qualidade do ensino e da educagdo em
geral, para o que se torna indispensavel melhorar o estatuto remuneratorio e as condi¢fes
de trabalho de educadores, professores, formadores, técnicos especializados, técnicos
superiores, assistentes técnicos e assistentes operacionais, bem como a oferta de Ensino
Portugués no Estrangeiro, garantindo a contratacdo dos profissionais que forem
imprescindiveis para o garante das respostas educativas essenciais.

O Secretariado Nacional da FNE reafirma o seu compromisso para o dever de contribuir
para uma educacao de qualidade, um designio que deve concretizar-se com a consideragédo
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das propostas que a FNE tem vindo a apresentar ao Ministério da Educacéo, para o que se
torna indispensavel, por um lado, aprofundar qualitativamente o didlogo social,
através do desenvolvimento de adequados processos negociais e, por outro, um
maior investimento na educacao, investimento este, que deve ser, desde ja, assumido,
politicamente, pelo Governo, no Orgamento de Estado para 2023.

E neste quadro de preocupacio que o Secretariado Nacional da FNE lamenta, ainda, que
se tenha iniciado mais um ano letivo sem que o Governo tenha resolvido os problemasmais
conhecidos, 0 que vem debilitando o sistema educativo, sem que nada tenha sido feito para
que estes ndo se repitam neste novo ano escolar.

No entanto, o Secretariado Nacional da FNE entende apresentar o leque dos assuntos mais
urgentes, que exigem, também eles, respostas urgentes.

1. Exigir uma valorizacao dos salarios que responda ao aumento do custo de vida
e da inflacéo

A FNE tem consciéncia que o aumento do custo de vida afeta transversalmente a
sociedade portuguesa tornando mais dificil a vida de todos os trabalhadores, reformados
e pensionistas, razéo pela qual devem ser tomadas medidas mais musculadas e justas para
quem vive apenas do seu salario ou reforma.

As medidas extraordinarias de apoio as familias, tendo em vista o combate aos
elevadissimos valores de inflacdo que estdo a registar-se, pomposamente anunciadas pelo
Governo no inicio de setembro, sdo meros remendos face a dimensdo do problema que
familias e, particularmente, dos profissionais da educacao.

O Secretariado Nacional da FNE contesta de forma veemente que o Governo e o senhor
Primeiro Ministro ainda ndo tenham proferido uma palavra sobre a evolucéo dos salarios
dos trabalhadores da administracdo publica e, em particular, dos docentes e ndo docentes,
para fazer face ao aumento galopante dos precos dos bens e servigos exigindo que:

- aos docentes e ndo docentes seja garantido a recuperacdo da perda de compra
sofrida durante o ano de 2022 e que esta exigéncia tenha consisténcia no Orcamento de
Estado para 2023;

- seja atualizado o valor do subsidio de refeicdo, tendo em conta a inflacéo;

- seja definida urgentemente a percentagem do vencimento a atribuir na pré-
reforma, de modo que este instrumento contribua, também, para o rejuvenescimento e
qualificacdo da AdministracdoPublica;

- Seja reduzida a carga fiscal dos trabalhadores no ativo, reformados e
pensionistas
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2. NaEducacéo de Infancia e Ensino Basico e Secundéario

A FNE alerta, uma vez mais, que o problema da falta de atratividade para a profissao
docente, que subsiste hd mais de uma década, ndo passa por remendos, como 0S que
recentemente o Ministério da Educacdo adotou, ao permitir que sejam recrutados
candidatos com uma mera licenciatura, que confere apenas uma parte da habilitagéo
exigivel para a docéncia, sem a determinante preparacdo pedagogica e didatica para o
ensino.

No seguimento das propostas ja apresentadas oportunamente ao Ministério da Educacéo,
0 Secretariado Nacional reitera que o problema da falta de professores s se resolve
através de medidas que promovam a atratividade da profissdo docente, capaz de
incentivar, quer o regresso dos milhares de docentes que, entretanto, abandonaram a
profissdo, quer a entrada de mais e dos melhores alunos do ensino secundario a ingressar
NOS Cursos para o ensino, nomeadamente, medidas que apontem para:

- a valorizacdao da profissao docente e dignificacdo do Estatuto da Carreira Docente,
designadamente, o estatuto remuneratdrio, as condi¢des de progressdo na carreira, a
avaliacdo de desempenho e incentivos adicionais para a colocacao dos docentes nas zonas
de dificil fixac&o;

- a eliminacéo das quotas estabelecidas na avaliacdo de desempenho dos docentes,
para as mencOes de excelente e muito bom;

- a eliminacdo das vagas estabelecidas para o acesso aos 5° e 7° escalGes da carreira
docente;

- 0 reforgo da autoridade do professor na escola e medidas eficientes que previnam
a indisciplina e a violéncia em contexto escolar e que sejam estabelecidas normas gerais
favoraveis a ambientes seguros e saudaveis para o desenvolvimento dos processos de
ensino-aprendizagem;

- 0 combate a precariedade e instabilidade profissional através da abertura de vagas
nos quadros, ajustada a realidade das necessidades de cada agrupamento de escola ou
escola ndo agrupada, salvaguardando sempre, o respeito pela lista graduada nacional dos
educadores e professores para o preenchimento destes lugares;

- um claro respeito pelos limites do tempo de trabalho, nomeadamente todo aquele
trabalho que é prestado para alem da componente letiva, mas todo ele dedicado a
organizacdo e funcionamento da escola e de preparacdo das atividades escolares e de
ensino aprendizagem;

- uma melhor distribuicdo e organizacdo do tempo de trabalho semanal, de modo a
garantir a conciliacdo efetiva do tempo de trabalho profissional com a vida pessoal e
familiar;

- a criacdo de condicdes especificas, mas dignas, de aposentacdo, sem penalizagoes,
tendo em conta o especial desgaste que o trabalho em educagdo provoca, assim como o
desblogueio ao acesso ao regime legal de pré-reforma;
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- a alteragdo do “paradigma” dos Quadro de Zona Pedagogica (QZP's), com a
finalidade de satisfazer necessidades ndo permanentes do sistema educativo;

- areducdo da area geografica dos QZP’s;
- aaplicacdo das reducgdes da componente letiva dos docentes dos grupos 100 e 110;

- a contratacdo de professores s6 poder ser considerada, desde que, a remuneragao
minima seja a correspondente a de um horario de 16 horas letivas semanais;

- a revisdo dos critérios de colocacdo de docentes em Mobilidade por Doenca, de
forma a responder as situacfes de saude protegidas por lei, sem que estejam sujeitos a
quota de 10% de lugares definidos para cada escola;

- que se conclua a recuperacao total do tempo de servico congelado, contabilizando,
ainda que de forma faseada, todo o tempo de servico prestado para efeitos de
posicionamento em Carreira, sendo que os docentes poderdo também optar pela utilizacéo
de uma parte do tempo a recuperar para antecipacao da aposentacao, sem penalizacdes;

- que seja recuperado o tempo de servico perdido nas transi¢des de carreira que se
verificaram ap6s 2007, permitindo assim acabar com as injustas ultrapassagens na
carreira;

- que seja criado um novo regime especifico de mobilidade, que efetivamente
garanta a deslocacdo para agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada que se situem
perto do local de prestacdo de cuidados médicos ou dos apoios a prestar, a todos os
docentes a quem seja reconhecida a imperiosa necessidade de protecédo e apoio na situacéo
de doenca, especialmente grave e incapacitante;

- que sejam criadas politicas fiscais, nomeadamente através de deducdes especificas em
sede de IRS, ou através de compensagOes financeiras que atenuem as elevadas despesas
com as deslocacOes para o local de trabalho, com uma eventual segunda habitacdo, e com
o0 vasto material escolar, pedagdgico e cientifico, necessario ao trabalho a realizar.

Ainda, no ambito do ensino basico e secundario o Secretariado Nacional da FNE denuncia
a atitude de desresponsabiliza¢do do ministério da educacdo, nomeadamente, sobre a falta
de professores colocando pressdao sobre as direcdes das escolas para elas proprias
resolverem o problema através da contratacdo de direta de professores.

3. No Ensino Superior e Ciéncia

O Secretariado Nacional acompanha com preocupacéo a insuficiéncia do investimento no
ensino superior e na investigagéo e exige:

- que se eliminem as situacdes de precariedade que continuam por resolver e a falta
de equidade que continua a marcar o setor;
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- proceder a uma avaliacdo do Regime Juridico das Instituicbes do Ensino Superior
(IES), no sentido de se formularem as alteragdes que sejam consensuais, duradouras e
respeitadoras e valorizadoras de docentes, investigadores e ndo docentes;

- corrigir as injusticas detetadas no desenvolvimento das carreiras dos docentes
deste setor, integrando a reviséo dos regimes do ECDU e ECPDESP e o cumprimento da
hierarquia remuneratdria decorrente das categorias, graus e titulos académicos;

- proibir o recurso a docentes ndo remunerados nas IES;

- 0 reforco das verbas para as IES, para sustentar a massa salarial decorrente dos
aumentos dos ordenados dos docentes e funcionarios, bem como da respetiva progressao
salarial, muito em particular aqueles que se referem a mudanca de categoria e de escalao
salarial, nomeadamente as mudangas de escaldo dos docentes admitidos ao abrigo do
PREVPAP — Programa de Regularizacdo Extraordinéria dos Vinculos Precarios na
Administracéo Publica;

- a disponibilidade do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior para
abrir portas a um didlogo sério e construtivo e procurar encontrar solugdes para 0s
problemas identificados.

4. No Ensino Portugués no Estrangeiro (EPE)

O Secretariado Nacional da FNE denuncia, uma vez mais, no inicio de mais um ano escolar,
a falta de investimento no Ensino Portugués no Estrangeiro (EPE), em que ano apds ano se
assiste a uma continua decadéncia na estratégia de afirmacéo e difusédo da lingua portuguesa
no mundo e exige que:

- este cumpra a sua missao de afirmar e difundir a lingua portuguesa no mundo e
proporcione a aprendizagem da lingua e da cultura portuguesas, pelo que é necessario criar
uma carreira docente digna e com estabilidade laboral, eliminando-se a atual precariedade;

- a contabilizagdo de todo o tempo de servico para efeitos de posicionamento nos
respetivos niveis remuneratorios dos professores do EPE;

- a promocdo de mddulos de formacgdo continua aos professores, adequados as
necessidades e a realidade do EPE;

- a recuperacdo do poder de compra dos docentes do EPE, especialmente aqueles
dos paises fora da zona euro, que inesperadamente a partir de fevereiro de 2022 deixaram
de ser remunerados nos paises em que exerciam funcdes, passando 0s seus vencimentos a
ser pagos em Portugal e que se viram privados de usufruir dos indices de corre¢do cambial,
negociados com a FNE, passando também a ter de custear transferéncias e cambios,
situacdo que se tornou agora ainda mais grave com a desvalorizacéo do euro;
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- a recuperacdo da situacdo de igualdade de igualdade entre os professores do EPE e
os professores em territério nacional nos concursos para colocagdo nas escolas em
Portugal.

5. Os Trabalhadores de Apoio Educativo / Ndo Docentes (PAE/TND)

O Secretariado Nacional da FNE relembra que os Trabalhadores de Apoio Educativo/Néo
Docentes (PAE/TND) desempenham um papel vital na promoc¢do de uma educacdo de
qualidade, promovendo um ambiente de aprendizagem seguro e positivo para todos 0s
alunos, e garantindo que as escolas e institui¢des de ensino funcionem de forma eficaz.

Deste modo, o Secretariado Nacional da FNE afirma que se torna imperioso:

- acriacdo de um estatuto proprio do PAE/TND, tendo em vista a criacao de carreiras
especiais, com a definicdo dos contetdos funcionais, que salvaguardem o direito a
promocao e progressao;

- aintegracdo como um corpo de agentes educativos com competéncias especificas,
com diferentes graus de exigéncia e de responsabilidade e cujo contributo ao sistema deve
ser reconhecido e valorado em paridade com os demais agentes educativos;

- a dotacdo do pessoal de apoio educativo/ndo docente com uma formacao inicial e
continua, ndo s para a aquisicdo de saberes, competéncias e capacidades indispensaveis
para iniciar o exercicio qualificado para o desempenho de funcdes dentro das unidades
escolares, mas também na sua vertente de continuidade para aprofundar competéncias
profissionais e relacionais, aquisicdo de saberes numa dada area ou funcéo especificas,
tendo em vista o exercicio das atividades profissionais e uma melhor adaptacdo as
mudancas tecnoldgicas e organizacionais;

- aclarificagéo das especificidades profissionais e as competéncias de cada categoria,
de modo a facilitar um entendimento sobre quais os contributos e intervencdo destes
agentes educativos, quer no ambito dos diferentes espagos, modalidades e niveis da
educacdo;

- a identificacdo especifica dos papéis que assumem na escola inclusiva e no apoio a
alunos, em particular os que integram grupos mais vulneraveis ( contextos
socioecondmicos e culturais mais desfavorecidos, portadores de deficiéncia);

- a regularizacdo do racio por Escola, dos Técnicos Superiores, dentro das varias
areas;

- a preparagdo de equipas junto dos Municipios, para acompanhar o processo de
Transferéncia de Competéncias;

- arevisdo do SIADAP;

- a reformulacdo da organizacdo do tempo de trabalho de forma que seja possivel

Federacdo Nacional da Educagdo — FNE | www.fne.pt



conciliar a vida profissional com a vida pessoal e familiar, contribuindo para a realizacéo
pessoal, profissional e para a motivacgéo e autoestima dos trabalhadores;

- a colocacdo de técnicos superiores nos servigcos de administracdo escolar e nos
servicos técnicos e técnico-pedagogicos das escolas;

- a regularizagdo de todos os vinculos precarios dos Técnicos superiores;

- 0 reforgo da participacéo ativa no funcionamento da Escola.

6. Valorizar a Educacao no setor privado e no setor social

No ambito do ensino promovido pelos setores privado e social, ndo deixaremos de
continuar a trabalhar no sentido da determinagdo de adequados instrumentos de
regulamentacdo do trabalho, com a consequente valorizagdo salarial e de condicGes de
trabalho dos Trabalhadores abrangidos.

O Secretariado Nacional da FNE nédo pode deixar de alertar para a necessidade imperativa
de exigir que o Orcamento de Estado para 2023 contemple o reforco das verbas de
financiamento ao setor social e ao setor privado de educacdo que da uma resposta
complementar na area da educacao e formacao profissional, nomeadamente:

- 0 reforco dos apoios aos colégios do ensino especial alguns dos quais estao a beira
do fecho, e cuja atualizacdo néo é considerada, desde 2008, o que pode levar a que muitas
criancas e jovens com necessidades educativas especiais (NEE) fiquem fora do sistema
educativo com o agravamento da inflacéo;

- o reforco dos apoios ao setor social no @mbito dos Acordos de Cooperacdo de
modo a valorizar os salarios das categorias profissionais, imediatamente acima, dos
trabalhadores remunerados pelo salario minimo nacional, em sede da negociacao coletiva;

- 0 reforgo, no ambito dos Acordos de Cooperacdo com o setor social, das verbas a
atribuir a cada sala de creche e jardim de infancia, uma vez que estas ndo séo atualizadas
desde 2014;

- a reposicdo dos cortes efetuados no tempo da Troika ao ensino profissional
privado, de modo a permitir a valorizagdo das condigdes de trabalho e de carreira aos
professores e formadores deste sistema de ensino.

7. FNE associa-se ao Dia Internacional da Limpeza Costeira

O Secretariado Nacional da FNE salda a iniciativa que a AFIET e a FNE vao desenvolver
no dia 17 de setembro de 2022, na Foz do rio Lizandro na Ericeira, numa parceria com a
Cémara Municipal de Mafra e com a Fundacéo Oceano Azul.
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A FNE e a AFIET com esta iniciativa ttm como objetivo ajudar a reforcar a importancia
do comportamento de todos para alcangar uma sustentabilidade para o futuro do planeta e
da reducéo da pegada ambiental, um comportamento que se torna cada vez mais um dever
individual e coletivo de se utilizarem os recursos de forma sustentavel e do papel que cada
um deve ter na preservacao, conservacgéo e limpeza dos oceanos.

Vivemos uma era de emergéncia e de necessidade de sensibilizacdo do mundo para 0s
beneficios dos oceanos para a humanidade, tema em que a Educacdo Ambiental
desempenha um papel relevante, e desta forma combatermos os graves desequilibrios
climaticos que se agravam de ano para ano, evitando o ponto de ndo retorno de uma
catéstrofe para a humanidade e para a vida planetéria.

8. Agir em defesa da dignidade dos profissionais da educacao que representa

Por fim, o Secretariado Nacional da FNE, ndo pode deixar de alertar o Governo e, em
particular, o ministro da educacao, para o crescimento do mal-estar dentro das escolas, e
que se agudizou nos Gltimos dias com o conteldo das declaragdes politicas por si
proferidas, atirando para cima, nomeadamente, dos professores a culpa de alguns dos
problemas que se agravam na educacao, deixando no ar a suspeita sobre a sua dignidade e
o seu profissionalismo, facto que exigirad da FNE dar expressdo a este mal-estar e agir em
defesa da dignidade dos profissionais da educacao que representa.

O Secretariado Nacional da FNE

Mafra, 16 de setembro de 2022
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