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Directores
japodem abrir
CONCUrsos para
psicologos

e terapeutas

Escolas vao poder contratar 1406
técnicos. Ideia é ter um psicologo

por cada 796 alunos

Cristiana Faria Moreira

Com as férias da Pascoa a decorre-
rem, as escolas ja podem iniciar os
procedimentos concursais para a
contratacdo de psicologos e outros
técnicos especializados, como tera-
peutas da fala, educadores sociais e
técnicos informaticos. O ministro da
Educacio, Ciéncia e Inovagao (MECI)
anunciou, na quarta-feira, no Parla-
mento, a abertura de 1406 vagas para
a vinculacdo destes técnicos nas
escolas publicas. A medida, diz a
tutela, vai permitir que o racio passe
de um psicélogo por cada 1656 alu-
nos para um por cada 796.

A integracdo destes técnicos nas
escolas tinha sido anunciada em Agos-
to, ainda antes do arranque do ano
lectivo, mas s6 agora, quando faltam
trés meses para o ano terminar, € que
pode avancar. A demora levou a que
a Federacgdo Nacional da Educacdo
(FNE) pedisse, ainda ha poucas sema-
nas, “um esclarecimento urgente” ao
Ministério da Educacdo.

Do total de vagas, 758 destinam-se
a psicologos e 648 a outros profissio-
nais especializados. O investimento
global ultrapassa os 38 milhdes de
euros e tem como objectivo reforcar
0apoio aos alunos e assegurar maior
estabilidade aos profissionais, diz o
ministério em comunicado.

Com esta decisio, o nimero de
psicologos com vinculo aos quadros
do Ministério da Educac¢do passa
para 1459. Até agora, 249 agrupa-
mentos e escolas nio agrupadas nao
tinham qualquer psicélogo nos seus
quadros.

A vinculagio destes técnicos per-
mitira também reforcar as equipas
existentes: ap6s a conclusao dos con-
cursos, 62% dos 807 agrupamentos
e escolas ndo agrupadas passardo a
contar com dois ou mais psic6logos.
E permitird também “combater a
precariedade e garantir estabilidade
a estes profissionais”. Muitos destes

trabalhadores tém contratos preca-
rios ha varios anos, renovados suces-
sivamente, apesar de assegurarem
necessidades permanentes.

Diz o ministério que esta iniciativa
responde a necessidades permanen-
tes das escolas, nomeadamente no
apoio a saide mental, na orientacio
vocacional, na prevencdo do insu-
cesso escolar e no acompanhamento
de alunos com necessidades especi-
ficas. Por isso, impunha-se “dotar
todos os agrupamentos e escolas nao
agrupadas de, pelo menos, um psi-
c6logo no seu mapa de pessoal”.

Receios de desigualdade

Na quarta-feira, durante o debate
sectorial da educacdo no Parlamen-
to, Fernando Alexandre admitiu
querer “acabar com a dimensao
assistencialista do ministério nas
escolas”. “Se as escolas precisam de
apoio, o que temos de fazer é refor-
car este apoio as escolas. Temos de
colocar mais técnicos.”

Por isso, serdo as escolas as res-
ponsaveis pela conducio dos con-
cursos e, no caso das vagas para
outros técnicos especializados,
poderio definir os perfis a recrutar
de acordo com as suas necessida-
des. Na quarta-feira, foi publicado
em Didrio da Reptiblica um despa-
cho da secretaria de Estado da
Administracdo Escolar, Luisa Olivei-
ra, que delega essas competéncias
nos directores para a abertura de
procedimentos concursais para o
recrutamento de técnicos superio-
res e técnicos de sistemas e tecno-
logias de informacao.

No entanto, ha quem se mostre
preocupado com esta mudanga. Para
aFNE, esta descentralizacdo de com-
peténcias podera levar 4 existéncia
de diferentes procedimentos concur-
sais, “com riscos evidentes ao nivel
da transparéncia, da equidade e da
uniformidade de critérios”, embora
reconheca que podera agilizar os
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processos de contratacdo e “contri-
buir para uma maior adequagdo dos
perfis recrutados” as necessidades
das escolas.

A federacdo sindical afirma ainda
que a transferéncia de competén-
cias para os directores acontece
“sem evidéncia de um reforco pro-
porcional de meios, formagdo ou
valorizacao das funcdes de gestao,
agravando a ja significativa sobre-
carga administrativa que recai sobre
estes responsaveis”. E reafirma que
qualquer processo de reforco da
autonomia das escolas deve ser
acompanhado por “regras claras e
uniformes, mecanismos robustos
de transparéncia e supervisao e ade-
quados recursos humanos, técnicos
e financeiros”.

As escolas sdo ja responsaveis
pela contratacdo de mediadores
culturais, por exemplo. O presiden-
te da Associacdo Nacional de Direc-
tores de Agrupamentos e Escolas
Publicas (Andaep), Filinto Lima,
lembra que estes concursos servi-
rdo, sobretudo, para vincular estes
técnicos que estdo nas escolas aos

quadros do ministério. No seu agru-
pamento em Vila Nova de Gaia, por
exemplo, podera contratar um psi-
c6logo e mais trés técnicos. Neste
ano lectivo, tem-nos a trabalhar,
mas a contrato.

“Isto da mais trabalho as escolas.
Mas ja estamos habituados a fazer
este tipo de contratos”, diz o direc-
tor. O que o preocupa sio outras
delegacdes de competéncias, como
as que foram anunciadas no més pas-
sado, na sequéncia da reforma orga-
nica do MECI. Os directores passam,
por exemplo, a realizar a qualifica-
¢do de acidentes de servico, a ter
competéncias numa série de actos
relacionados com matriculas e na
celebracdo de protocolos, parcerias
e acordos de cooperacdo com enti-
dades externas. E ainda na autoriza-
¢do da acumulacio de func¢des do
pessoal docente e nao docente, nas
permutas entre professores e na con-
cessao de equiparacdo a bolseiro
para efeitos de investigacao. Algu-
mas destas tarefas e competéncias
eram realizadas pela Direc¢do-Geral
de Administracdo Escolar (DGAE) e
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Reforco de psicélogos,
terapeutasdafala,
assistentes sociais,

entre outros técnicos
especializados, representa
uminvestimento

de 38 milh6es de euros

pela Direccao-Geral de Estabeleci-
mentos Escolares (Dgeste).

“Vamos ver se é suficiente”

O processo que se segue € “moroso,
burocritico” e levara algumas sema-
nas, numa altura de grande trabalho
para as escolas com avaliacdes e exa-
mes nacionais a aproximarem-se.
Por isso, pensa que os técnicos ape-
nas entrarao em fung¢des apenas no
proximo ano lectivo. “Para as esco-
las, isto [estes concursos] é muito
bom. Da estabilidade. Estes técnicos
sdo uma retaguarda muito importan-
te para as escolas, para os professo-
res e para os directores. Vamos ver é
se esse niimero é suficiente. Gostava
que apostassem mais na area da edu-
cacdo especial, em terapeutas, e na
formacdo dos assistentes operacio-
nais, embora isso dependa agora das
camaras”, diz Filinto Lima.

Em Dezembro, um inquérito da
Federacdo Nacional dos Professores
(Fenprof), feito a 147 directores,
revelava que 82,3% reconheciam ndo
ter os recursos suficientes para
implementar e aplicar uma educa-
¢do efectivamente inclusiva nas esco-
las que dirigem. Diziam faltar espa-
cos fisicos para desdobrar turmas e
recursos humanos para dar umares-
posta adequada a estes alunos, sejam
professores, assistentes operacionais
ou técnicos especializados: 79,6%
dos directores referiam que estes
técnicos ndo sio suficientes. Seriam
necessarios nas suas escolas mais
350 terapeutas da fala, psicologos,
terapeutas ocupacionais, fisiotera-
peutas, mediadores sociais e cultu-
rais, assistentes sociais, entre
outros.

Orelatério Avaliagdo da Educagdo
Inclusiva, realizado por uma equipa
do Instituto para as Politicas Publi-
cas e Sociais do Iscte, coordenada
por Luis Capucha e Paulo Pedroso,
realcava também a importancia — e
aprecariedade — destes técnicos no
contexto escolar: “Apesar do
aumento de docentes de educagdo
especial e do reforco de profissio-
nais contratados directamente pelas
escolas, a sua adequagio em termos
de ntimero, estabilidade, capacida-
de e articulaco é frequentemente
considerada insuficiente. A escassez
de assistentes operacionais com
formacao especifica, bem como a
falta de docentes de educacio espe-
cial e de técnicos especializados,
constitui uma preocupacdo trans-
versal, agravada pela rotatividade,
pelos vinculos precarios e pela
diversidade de alunos com necessi-
dades especificas.”
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Escolas

Governo abre
1406 vagas

para psicologos
e outros técnicos



